
VORSORGE & SOZIALVERSICHERUNG

Komplexe Situationen erfordern fundiertes und
praxisorientiertes Wissen und massgeschneiderte
Lösungen

Arbeitgeber, Führungskräfte, Angestellte, Freiberufler und vermögende Privatpersonen sind mit immer komplexeren

Fragen und praktischen Anforderungen rund um Vorsorge und Sozialversicherung konfrontiert, insbesondere wenn

es um grenzüberschreitende berufliche Tätigkeiten geht. Im Rahmen von M&A-Transaktionen gewinnen

Vorsorgeaspekte und Fragen zum Sozialversicherungsstatus von Führungskräften zunehmend an Bedeutung.

Diese Entwicklungen erfordern Experten mit einer guten Balance zwischen fundiertem juristischen Wissen,

fachlicher Expertise, praktischer Problemlösungskompetenz und einem vertieften Verständnis der entsprechenden

branchenrelevanten Entwicklungen.

Wir beraten unsere Firmenkunden bei der Strukturierung und Umsetzung der vorsorge- und

sozialversicherungsrechtlichen Aspekte bezüglich ihrer Führungskräfte und Belegschaft sowie bei der Umsetzung

vorsorgerechtlicher Aspekte in Transaktionen. Wir unterstützen unsere Executive-Klienten, Unternehmer und

weltweit tätigen Fachkräfte mit effizienten und praktikablen Optionen bei der Strukturierung ihrer beruflichen

Tätigkeit unter dem Gesichtspunkt der Altersvorsorge und Sozialversicherung. Unsere vermögenden Privatkunden

beraten wir zu den für sie einschlägigen sozialversicherungs- und vorsorgerechtlichen Fragen und

Planungsmöglichkeiten. Unsere Lösungen sind stets hochstehend und umfassend, aber dennoch praxisnah und

effizient. Wir beziehen relevante steuer-, arbeits- und gesellschaftsrechtliche Aspekte in unsere Beratung mit ein.

Unsere Klienten reichen von multinationalen Konzernen, die in verschiedenen Branchen tätig sind, über

Finanzinstitute, Private-Equity-Investoren, Führungskräfte, Angestellte, Freiberufler bis hin zu vermögenden

Privatpersonen.

Praktische und strategische Vorsorge- und Sozialversicherungsberatung
Während unsere Spezialisten für Vorsorge- und Sozialversicherungsrecht eng mit unseren anderen Praxisgruppen

zusammenarbeiten, stützen wir uns auch auf unsere ausgezeichnete Zusammenarbeit mit inländischen Aktuaren

und technischen Vorsorge- und Sozialversicherungsexperten sowie mit Vorsorgespezialisten in anderen

Jurisdiktionen und mit Vertretern der verschiedenen Schweizer Behörden. Dies ermöglicht uns eine effektive und

strategische Beratung in allen Fragen, mit denen unsere Klienten bei konkreten Transaktionen konfrontiert werden,

über den gesamten Lebenszyklus der Tätigkeit ihrer Führungskräfte und Mitarbeiter sowie bei wichtigen

Meilensteinen in ihrem beruflichen Umfeld sowie ihrer Entwicklung und ihrem Tagesgeschäft.

Zur Expertise der Bär & Karrer Practice Area für Vorsorge und Sozialversicherung gehören:
Beratung zu Sozialversicherungs- und Vorsorgeaspekten im Zusammenhang mit M&A-Transaktionen und

Unternehmensumstrukturierungen

Planung und Strukturierung von Sozialversicherungs- und Vorsorgeanschlüssen in komplexen internationalen

Fällen, einschliesslich Entwurf, Verhandlung und Umsetzung der relevanten Vertragsklauseln und

Gesellschaftsdokumente

Begleitung von Sozialversicherungsprüfungen (Audits), einschliesslich der Unterstützung bei Folgefragen und

Haftungsbeurteilungen sowie der Begrenzung des Haftungsrisikos für Arbeitgeber

Erarbeitung und Organisation von Vorsorgelösungen, einschliesslich der schweizerischen und

grenzüberschreitenden Steuerplanung

Lohnabrechnungs- und Deklarationsdienstleistungen für Firmenkunden (Arbeitgeber) sowie für Privatpersonen

(Arbeitnehmer mit oder ohne Schweizer Arbeitgeber oder Selbstständige)

Strukturierung der Sozialversicherung und Umsetzung von Strukturen im Zusammenhang mit

unternehmerischen und vermögensverwaltenden Aktivitäten

Gestaltung von Verträgen, Incentive- und Mitarbeiterbeteiligungsplänen aus sozialversicherungs-, vorsorge- und

steuerrechtlicher Sicht

Strukturierung und Auszahlung von Sozialversicherungs- und Vorsorgeleistungen in komplexen Fällen, u.a. im

Zusammenhang mit Wohnsitzverlegungen aus der oder in die Schweiz und mit Altersrücktritten

Rechtliche Beratung von Vorsorgeeinrichtungen in strukturellen und organisatorischen Fragen
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